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L’ESTIA propose aux titulaires de bac + 2 a bac + 5 scientifique des formations de haut niveau :
® Ingénieur ESTIA, trilingue, double dipléme. Sur concours aprés CPGE ou DUT.

Sur dossier aprés licence ou Master
* Master EEA-SPIA « Informatique Industrielle, Automatique, Logistique »
* 3éme cycle « Consultant et chef de projet en organisation, logistique et estechnologies »
* Master «Ingénierie de Projet »

Formation initiale et formation continue
Information sur le site : www.estia.fr
ou par tél. au 05 59 43 84 43

‘S o S ‘ | A Ecole Supérieure des Technologies Industrielles Avancées
— Etablissemnent d'Enseignement Supérieur, public,
ECOLE D'INGENIEURS © Technopole lzarbel - 64210 BIDART
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CALENDRIER, INTERVENANTS

ET NOUVEAUTES:

POUR FAIRE LE BON CHOIX

Comme les champignons ou la palombe, I’orientation a sa saison! Salons, portes ouvertes

et pré-inscriptions sont a nouveau, au rendez-vous pour eléves et parents

avoir ce que I'on fera a la pro-
S chaine rentrée. Voila la ques-

tion que les 3=, terminales, ap-
prentis ou stagiaires se posent
actuellement. Choisir des études
longues ou courtes, une filiere généra-
le ou professionnelle, rester ici ou par-
tir loin, le public ou le privé? Toutes
ces questions doivent étre abordées
car le calendrier est précis. Souvent
déboussolés devant les méandres ad-
ministratifs et la complexité des sigles
de I’Education Nationale, parents et
adolescents ont plusieurs interlocu-
teurs a leur disposition pour trouver
des réponses.

Les acteurs de I'orientation

Dans I’ établissement fréquenté, qu'’il
s'agisse du collége ou du lycée, I'équi-
pe éducative rassemble des personnes
qui, a un titre ou & un autre intervien-
nent dans |’ orientation. Ainsi le profes-
seur principal, en liaison avec le
conselller d orientation, prend une part
active aux choix proposés. Il aune mis-
sion de guide. C’est un interlocuteur
privilégié des parents. Responsable de
I’ organisation et du fonctionnement de
son établissement, le directeur ou provi-
seur, est un acteur-clé en matiére
d’orientation. Il préside les conseils de
classe et prend la décision finale a
chague fin d’année scolaire.

Autres lieux a privilégier: les centres
d’information et d’orientation (ClO).
Ils travaillent essentiellement auprés
des collégiens, des lycéens, des jeunes
en voie d’insertion professionnelle et
des étudiants. Ils accueillent égale-
ment le public adulte. IIs utilisent dif-
férentes techniques: entretien indivi-
duel, travaux de groupe, évaluations,
etc. Chaque C.1.0. possede un fonds
documentaire sur les enseignements et
les professions. Autre service incon-
tournable & I’ heure des choix: I’ Oni-
sep. C’est un établissement public
sous tutelle du ministére de I’ éduca-
tion nationale. Il édite et diffuse des
documents écrits, audiovisuels et gere
des bases de données sur les études et
les professions. L' Onisep a 30 déléga-
tions régionales (une par académie)
qui publient des informations a carac-
tére régional sur les formations et les
professions. L’ Onisep propose plus de
400 fiches-métier par domaine ou
centre d'intérét.

Pas de temps a perdre

Dés janvier, les pré-inscriptions peu-
vent se faire sur internet (www.admis-
sio-postbac.fr) et ce jusqu’au 20 mars.
Les dossiers peuvent également étre
retirés dans I’ établissement scolaire
auprés du conseiller d’orientation. En
mars, les vaaux sont recueillis dans les

Le ClO est un lieu d’information incontournable. Une visite s impose.

colleges et en classe de seconde. Au
mois de mai, les éléves de troisiéme
remettent leurs choix et ceux de se-
conde connaissent les décisions des
équipes éducatives.

Enfin au mois de juin, les options
proposées pour |’enseignement supé-
rieur sont a la disposition des candi-
dats sur internet. Il suffit de faire le
choix définitif de lafiliére et de I’ éta-
blissement et de bien vérifier la
confirmation de I’inscription. Pour les
éléves de 3¢, le collége fait ses propo-
sitions d’ orientation en fonction des
différents souhaits émis.

En cas de désaccord sur I’ orienta-
tion, I’éléve et sa famille disposent de
trois jours pour contester le choix et
passer devant une commission d’ ap-
pel. Si le désaccord persiste ou en cas
de difficultés rencontrées pour s'ins-
crire dans un établissement scolaire ou
d’enseignement supérieur, des
conseils peuvent également étre solli-
cités auprées du médiateur académique.

Les nouveautés 2009

Depuis la rentrée, un parcours de dé-
couverte des métiers et des formations
est proposé a partir de la classe de 5°
dans certains colléges. A la prochaine
rentrée, ce dispositif sera généralisé.
Un nouveau type d’initiation aux mé-
tiers en alternance est également a la
disposition des éléves agés de plus
de 14 ans.

Il permet de découvrir un ou plu-
sieurs métiers par une formation en
alternance d’une année scolaire,
tout en poursuivant |’ acquisition du
socle commun de connai ssances.

Au lycée général et technologique,
I’ orientation active est une nouvelle
démarche de conseil et d accompa-
gnement individualisée dispensée au
futur étudiant &I’ université.

La réussite des étudiants implique
gue les lycéens puissent choisir la
filiére ou la voie qui correspond le
mieux a leurs aptitudes et a leurs
go(ts. Les entretiens personnalisés
sont réalisés par les professeurs
principaux, les conseillers d’orien-
tation, en classes de 1 et de termi-
nale.

Les discussions sont toujours en
cours entre les lycéens et le Ministre
pour la réforme du Lycée qui devrait
refonder les différentes filieres L, ES
et S. A suivre de prés par les futurs
lycéens!
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APRES LA 387

Cap sur le lycée ou la qualification professionnelle (CAP, BEP, Bac pro) ? Une filiere générale
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plus longue ou opter pour une filiere plus courte pour trouver un emploi plus facilement et
plus rapidement? Des questions importantes qui méritent une réflexion approfondie

éme s les passerelles

existent toujours et

les différentes ré-
formes en projet tendraient a les
renforcer, les choix exercés dés
le colleége sont déterminants pour
lasuite de ses études et I engage-
ment dans lavie professionnelle.

CAP, BEP, Bac Pro

C’est une suite logique. Aprés le
collége, le lycée. Encore faut-il
avoir les notes qui vont avec et le
projet pédagogique qui I’ accom-
pagne. Mais la encore, il faut
choisir, Bac généra ou Bac Pro?
La classe de seconde est |a pour
déterminer ce choix. Si I’option
professionnelle est privilégiée,
plusieurs options sont proposées:
CAP, BEP ou Bac Pro.

Cet enseignement s adresse a
des éléves attirés par une forma
tion pratique et en lien direct
avec leur futur métier. Le choix
de la spécialité s opére dés I'ins
cription. Un stage peut étre un
bon moyen de tester son choix.
Aujourd hui les filiéres profes-
sionnelles corrigent petit a petit
leur image largement dégradée
au fil des années. Souvent encore
considérées comme dévalori-
santes, ces filiéres ont désormais
les clés de métiers indispensables
et souvent en rupture de main-
d'cauvre, donc source d’ emplois!

Ces formations, contrairement
également aux idées regues ne
sont pas forcément courtes mais
peuvent mener vers un BTS par

exemple. Il est donc important de
prendre le temps de la réflexion
pour trouver le métier ou ladisci-
pline correspondant le mieux a
ses capacités et a ses aspirations

Un métier déterminé

[l vafaloir choisir entre un CAP
et un BEP. La différence? Mini-
me. On remarque cependant que
le BEP conduit plus souvent a
poursuivre ses études al’issue de
laformation en préparant un Bac
Pro, différents brevets alors que
le titulaire d'un CAP s engage
directement dans la vie profes-
sionnelle. Unelégére différence a
prendre en compte.

Le CAP comme |le BEP se
prépare en deux ans immédiate-
ment apres la 3°™. Associant en-
seignement général et enseigne-
ment professionnel, les cours se
passent de fagcon théorique et
pratique en atelier, laboratoire
ou chantier selon la spécia-

est aussi ouverte vers le BTS,
I”Université ou une formation
complémentaire.

Un choix pour demain?

En 3", un stage de quelques
jours en entreprise est organisé
pour permettre aux €léeves de dé
couvrir le monde de I’ entreprise.
Dans une récente étude, il est lar-
gement plébiscité tant par les
éléves que par les parents. Choi-
Sir un métier est une des choses
les plus difficiles. Les parents, et
I’ entourage sont les premieres
sources d’information. Les mé-
dias peuvent étre également des
relais mais attention aux fausses
bonnes idées. Combien d’ étu-
diants en communication se re-
trouvent chague année sans qua-
lification faute d'avoir su choisir
la bonne filiére ou la bonne éco-
le. Lesfiches métiers de I’ Onisep
sont de bonsindicateurs.

lité. Une période de stage

en entreprise est également
au programme. Avec la ré-
forme du Bac pro qui passe
de quatre atrois ans de for-
mation, c’est une maniére
de mettre |’ enseignement
professionnel sur le méme
plan que le Bac général.
Cette formation, trés prisée
par les entreprises, offre
des débouchés nombreux.
Si les titulaires d’un Bac
pro s'insérent facilement
dans I’entreprise, la voie

Centre de Formation des Apprentis Agricoles

DANS LES METIERS DE LA NATURE
CAP / BP / BTS : Travaux Paysagers - Horticulture
Elagage - Agriculture - Jardinerie - A. Biologique

DANS LES METIERS DE LA TRANSFORMATION

Bac Pro / BTS : Agro-alimentaires et Laboratoires

DANS LES METIERS DU SERVICE

BTS : Service en Espace Rural

* fide a la recherche d'un maitre d’apprentissage

Un salaire, une formation, un diplome

e Formation en 1 ou 2 ans
[

.:%;:DFM 64
”~ é}‘ff

»
‘ Route de Cambo - 64240 HASPARREN
Tél : 05.59.29.15.10 - www.cdfaab4.com

o cariroancment privifegié
U earcignement de qualite

De la 4éme E.A aux B.T.S avec :

« 4 et 3éme de I'Enseignement agricole,

« Seconde Générale et Technologique,

* Bac Professionnel, rénove et Seconde professionnelle "Productions animales"
ou "Conseil-vente",

* Bac Technologique STAV

* Bac S "Biologie Ecologie"

* ainsi que les BTS "Analayse et conduiite des systémes d'exploitation" (A.C.S.E),
"Gestion et protection de la Nature" (G.P.N), "Industrie agro-alimentaire” (L.A.A),
Technicien commercial (T.C)

. N
1ére journée PORTES 0 ERTES
Aujourd'hui, en matinée

Institut ERRECART BP 44 - StPalais - tel 05.59.65.70.77

www.lycee-errecart.com
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QUE FAIRE SANS LE BAC?

Redoublement, formation professionnelle ou entrée dans la vie active ?
Méme si rien n’est definitif, ce choix va géneérer le futur statut: étudiant ou salarié

e bac reste le passeport le plus
Lefficace pour continuer ses

études et décrocher un job.
Les chances d obtenir le sésame sont
élevées, puisque 80 % des éleves qui
se représentent le réussissent. Apres
un échec, deux possibilités: soit re-
doubler sa terminale, soit se présen-
ter en candidat libre. 1l est alors in-
dispensable de suivre une
préparation, par exemple celle du
Centre national d’enseignement a
distance (CNED). Il peut exister des
cours du soir dispensés par les mai-
ries (se renseigner directement au-
prés de sa mairie) ou des organismes
publics ou privés. Mais ce choix de-
mande une grande motivation car il
s'agit de travailler seul !

Des passerelles vers les études
supérieures

Il est également possible d’ envisager
un autre dipléme de niveau équiva-
lent ou une formation qualifiante.
Des passerelles vers les études supé-
rieures existent, mais elles sont
étroites et les taux de réussite sont
faibles. Seuls les plus persévérants
réussissent. Il s'agit par exemple de
la capacité en droit. Accessible sans
condition de dipléme a partir de 17
ans, elle se prépare en deux ans. Sui-
vant la note obtenue, elle permet
d’entrer en licence de droit ou en
DUT carriéres juridiques. Le Dipl6-
me d’accés aux études supérieures
(DAEU) permet d’'accéder a I’ ensei-
gnement supérieur au méme titre que
le bac. Pour le préparer il faut avoir
interrompu ses études initiales de-
puis deux ans au moins, et pouvoir
justifier d’ une activité professionnel-
le.

DR

Apres un échec au Bac, un nouvel essai ? Trouver un job sans qualification est un défi quasiment impossible a relever.

Le secteur professionnel

Et pourquoi pas un bac
professionnel ? Parmi les secteurs les
plus accueillants, la distribution,
|”automobile et le batiment. Au Pays
Basque nord, ces filiéres sont forte-
ment représentées et créatrices d’ em-
plois.

Par ailleurs de nombreux stages
menant a des qualifications profes-
sionnelles sont mis en place par le
département a travers I’AFPA, sans
oublier la CCI, qui assurent des for-
mations professionnelles de divers
niveaux, reconnues sur le marché du
travail. Certains concours de la Fonc-
tion publique ne nécessitent pas le
Bac mais sont peu rétribués. Atten-
tion, s'insérer professionnellement
sans formation complémentaire rele-
ve d'un véritable exploit.

L’EMPLOI AU PAYS BASQUE NORD

L etissu économique du Pays Basque est dense et diversifié avec plus de
29000 entreprises réparties pour : 22 % dans |’agriculture, la chasse et
la sylviculture, 17 % dansle commerce, 9 % dans la construction, 7 %
dans I’hotellerie et la restauration, 7 % dans I'industrie et enfin 38 %
danslesservicesal’entreprise et &la personne.

Encore quelques chiffres: 109000, c'est le nombre d’emplois au Pays
Basque nord dont les deux tiers en secteur privé. Le taux de chdmage
est inférieur aux moyennes régionale et nationale, avec 6,4 % (Insee
2008).

L’économie locale est structurée autour de trois filiéres principales:
I’aéronautique, I'agroalimentaire, la glisse. Il faut également noter une
autre spécificité locale: le travail des métaux. Enfin, I’artisanat et plus
particulierement le batiment reste une activité économique dominante.

College-Lycée
Saint Francois

1 Avenue de Belzunce

64130 MAULEON
05 59 28 19 10 - Saint-Francois@wanadoo.fr

Enseignement général de la 6°

a la Terminale (séries ES et S)

Options Basque, Latin, DP3, SES, Théatre

Ateliers péri-éducatifs, soutien scolaire
Section Sportive Equitation

7 Ruedes évadés de
Tél:05.59.28.09.73

*3eme MDP 6

*BACPRO3an

Lycée Professionnel CHAMPO

France - 64130 MAULEON
Fax:05.59.28.24.42

LES METIER

Site : http://webetab.ac-bordeaux.fr/Etablissement/LPMauleon

FORMATIONS DISPENSEES :

(Module Découverte Professionelle 6 heures)

*CAP 2 ans - Maintenance des matériels :

*Tracteurs et Matériels Agricoles
*Travaux Publics et de Manutention

- Maintenance des véhicules Motocycles

* (AP 1 an (apprentissage) Conducteurs d'Engins : Travaux Publics et Carriéres

s - Maintenance des Matériels :
*Tracteurs et Matériels Agricoles
*Travaux Publics et de Manutention
* Parcs et Jardins

- Maintenance des véhicules MOTOCYCLES

Section Européenne et Stages en Espagne - Irlande
Vie Scolaire : Internat Garcons et filles, ouvert du dimanche soir au vendredi soir

JOURNEES PORTES OUVERTES :
Vendredi 3 avril de 14ha 17 h et Samedi4 avrilde 9ha17h
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En pleine mutation, I’enseignement agricole offre des for mations diver sifiées avec des per spectives d’emplois.

LENSEIGNEMENT AGRICOLE

Au Pays Basque nord, les offres de formation s’étendent a tous les métiers de I’agriculture,
de la production a la valorisation des produits en passant par I’aquaculture et I’équitation

a Soule est avec les
L établissements de Mau-

[éon et de St-Palais
particuliérement bien dotée
pour ces formations. Haspar-
ren n'est pas en reste. La for-
mation agricole est dans une
situation particuliére. En effet,
rattachée au Ministere de
I’ Agriculture, elle bénéficie de
marges de manceuvre et de
possibilités d'innovation diffé-
rentes des autres filiéres.

Par ailleurs, I’ enseignement
agricole surfe depuis quelque
temps déja sur la vague “ver-
te”. Le marché de I’emploi est
également en pleine en muta-
tion, tout comme le monde ru-
ral. Les emplois “verts” se
multiplient, de nouveaux mé-
tiers apparaissent dans le do-
maine de |’ environnement ou
des énergies par exemple.

Pour cultiver sa passion

Ainsi a la prochaine rentrée
scolaire, trois nouveaux Bac
Pro verront le jour au Lycée
Armand David d’'Hasparren:
le paysage et le domaine des
parcs et jardins, les espaces
naturels et |’ option équitation
et enfin la conduite et la méca-
nigue des engins agricoles et
de travaux publics.

Gréce a son centre équestre,
la Ferme Urkodea, avec son
manége couvert, ses prairies
pour le galop de pleine nature
et la randonnée sur les che-
mins du mont Ursuya, le lycée
d’Armand David bénéficie de
moyens aussi exceptionnels
qu’originaux pour cultiver
pleinement sa passion sans né-
gliger sa scolarité.

A Saint-Palais, a travers des
valeurs humaines fortes, décli-
nées dans le projet d’ établisse-
ment comme aime a le souli-
gner le directeur, I’ Institut
Jean Errecart, propose des for-
mations, de la 4*™ au BTS.
Avec un partenariat de profes-
sionnels qui interviennent ré-
guliéerement, éléves et étu-
diants se préparent aux réalités
du terrain pour une meilleure
insertion sociale et profession-
nelle.

Autre lycée agricole sous
contrat avec |’ Etat mais aussi
sous tutelle diocésaine, le ly-
cée agricole Saint-Christophe
de St-Pée-sur-Nivelle est le
seul, comme le précise son di-
recteur Befiat Anchordoqui, a
dispenser des formations liées
alapécher et alachasse.

Et les potentiels d’ emplois
liés a ces deux activités sont
encore trés importants.

De nouveaux challenges

Apres le Grenelle de I’ Envi-
ronnement, les formations
vont devoir s adapter. L’ Euro-
pe est également un élément
générateur de dynamiques
fortes pour |’ enseignement lié
a |I’agriculture et a I’environ-
nement. Tant sur le plan de
|”organisation que sur celui
deslois, lesmétiersliésal’ en-
vironnement dans son sens le
plus large restent a définir.

La formation initiale mais
également la fonction continue
sont, pour ce secteur, des élé-
ments a prendre en compte. Ce
sont des challenges intéres-
sants pour les jeunes qui sou-
haitent rester “au pays’.

I-oPoRo NOTRE'DAME
64390 SAUVETERRE-DE-BEARN

Tel.: 05 59 38 55 83 - Fax 05 59 38 58 18

Site web: www.lyceenotredame.net

Spécialisé dans les Services aux Personnes

* B.E.P. Services aux personnes
= Accés: Aprés 3éme ou Seconde
= 10 semaines de stages en milieu professionnel
= Débouchés: Poursuite en Baccalauréat Professionnel ou
Technologique.Concours paramédicaux (Aide-soignant, ...)
e BAC PROFESSIONNEL "Services en Milieu Rural"
= Acces: Aprés BEP CSS, BEPA SAP, CAP 2 ans
14 a 17 semaines de stages en milieu professionnel
¢ BAC TECHNOLOGIQUE STAV "Services aux personnes"

= Acces: Aprés Seconde, BEP CSS, BEPA SAP
8 semaines de stages en milieu professionnel

= Débouchés BAC PRO / BAC TECHNO
* Poursuite d'études en BTS, BTSA, IUT....
* Concours Sanitaires et Sociaux (Infirmiers, Educateurs, ...)

* BTS SP3S (SP des secteurs sanitaire et social)
* Préparation aux concours paramédicaux
* Préparation aux concours Infirmiers et Sociaux
* Diplome d'Aide-soignant (Formation compléte et V.A.E)

PORTES OUVERTES
SAMEDI 21 MARS 2009 9H/13H - 14H/16H
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ALTERNANCE ET APPRENTISSAGE,
DES FILIERES D’EXCELLENCE

http://lyc.malraux.biarritz.ac-bordeaux.fr

Economique et social

Baccalauréats généraux

ui dit alternance dit
études + entreprise!
C’est le premier défi!
Le ry®me de la formation, est

soutenu. Il faut s organiser pour
étre performant et efficace tant
dans sa formation théorique que
dans I’ entreprise avec laquelle
un contrat aura été signé.

Les comportements évoluent. Hier délaissées, les filiéres pro reviennent en force. Limage
de I’apprenti a changé. Le contenu des formations aussi. Et les entreprises sont de plus en plus
impliguées. Une bonne formation avec un job a la clé? Une autre idée de la réussite

préparer un brevet de technicien

ouvertes l supérieur (BTS), un dipléme
samedi 16 mai universitaire de technologie
de “ i 12h

(DUT), une licence profession-
nelle, voire un master ou un di-
pléme d’'ingénieur. L’important
est de faire le bon choix! Au
Pays Basque, certains secteurs
sont toujours générateurs d’ em-

Littéraire Unique dans I'Académie Autre challenge: le choix du plois: le batiment, I’ hotellerie,
Scianﬁfiqua u';:: :::: h"" domaine d’activité et du métier. le transport et la logistique, ain-
: iy Une réflexion & ne pas prendre  si que les services a la person-
lycee anglais, allemand, alalégére sous peine de perdre ne.
Rue du BMai-1945 numériqug espagnol, latin. une année scolaire et devair re-
53203 amu':: Echanges Options facultatives : commencer. Trouver une entreprise
05 59 01 20 40 professeurs - éléves arts plastiques, Aujourd’hui, un bachelier La difficulté va étre de trouver
et latin, volley. peut envisager |’ alternance pour |’ entreprise avec laguelle un

Quand on est jeune et que ['on

E | veut continuer ses études au Pays
. Basque, on pense souvent qu'il
TO U T | ES D | ( I faut aller se former ailleurs...
: Sciences & technologie
. ) I Lettre & Langues
US IREZ LOIN ! &

Informatique

NTIC - Communication

Commerce - Economie - Gestion
Tourisme - Hotellerie

Batiment et Génie civil

sport

Art

Santé - Social...

Il y a forcément une formation
qui vous ressemble

-

z@”!

iﬂm:ﬁ:ﬂ_lm".l'
b Commasiindt
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CENTRE DE FORMATION

L es enseignements sont dispensés dans les centres de formation et en entreprise. Une organisation dont il faut tenir compte.

contrat va étre signé. Comme pour une
recherche d’emploi, il va falloir dé-
marcher par téléphone, rédiger des
lettres de motivation, assurer des ren-
dez-vous.

En plus du travail en entreprise, il y
a les cours a suivre. Certains jeunes
décrochent assez vite, faute d’avoir
mesuré cette difficulté. Un stage d’ob-
servation ou un job d’été dans 1’entre-
prise repérée peuvent étre de bons in-
dicateurs. Aujourd’hui les entreprises
sont tres sollicitées et elles sont exi-
geantes. Le Centre de Formation
d’Apprentis du Pays Basque est la
pour renseigner et orienter. Dernier
élément: le financement et la rémuné-
ration. Contrat d’apprentissage ou
contrat de professionnalisation, cela
revient a peu pres au méme, le salaire
est 25 a 61 % du SMIC selon 1’age,
pour un apprentissage sur deux ans.
En contrat de professionnalisation, il
est de 55 a 80-85 % du SMIC.

L’ apprentissage permet de préparer un
dipléme professionnel de 1’enseignement
secondaire (C.A.P., B.E.P, Bac pro, B.P,
B.T, etc.) ou de I’enseignement supérieur
(B.T.S, D.U.T, diplémes d’ingénieur,
d’école supérieure de commerce, etc.).
Grace a des contrats successifs, 1’appren-
tissage offre I’accession a tous les ni-
veaux de qualification professionnelle du
second degré ou du supérieur. L’appren-
tissage est une formation en alternance
associant une formation chez un em-

L’ apprentissage peut commercer des 14 ans.

ployeur et des enseignements dispensés
au centre de formation d’apprentis
(C.EA)).

Pour devenir apprenti, il faut étre
agé de 16 a 25 ans au début du contrat
d’apprentissage et étre reconnu apte a
I’exercice du métier lors de la visite
médicale d’embauche.

Pour les plus agés ou les plus
jeunes, il est également possible d’en-
trer en apprentissage sous certaines
conditions, grace, en particulier au
dispositif d’initiation aux métiers en
alternance (DIMA). Le DIMA est

complémentaire aux dispositifs en al-
ternance offerts en college aux éleves
de 4% agés d’au moins 14 ans. Il
s’adresse a des éleves volontaires, a
condition qu’ils soient 4gés de 15 ans
a la date d’entrée dans le dispositif. Le
DIMA permet aux collégiens de dé-
couvrir les métiers par une formation
en alternance d’une année scolaire en
lycée professionnel ou en CFA.

Passeport pour I'emploi

Les chefs d’entreprises plébiscitent de
beaucoup ces formations. En effet, ils

sont directement partie prenante de la
formation de leurs futurs salariés. Ils
savent donc mieux que quiconque ce
dont ils ont besoin

Jadis cantonné aux formations
courtes conduisant a des métiers répu-
tés pénibles et peu considérés, 1’ap-
prentissage occupe désormais une pla-
ce importante dans la formation aux
métiers du tertiaire. Ainsi, plus d’un
nouveau contrat d’apprentissage sur
deux prépare aux métiers des services.
Un secteur en pleine expansion.

600Z Jalin3) pT IPaWES A ALOLOY

Pour
« En 2nde ISI, ISP, MPI, SES, Latin, Basque pour les sortants de 3eme
» Eneres ES, L, S.svt, S.sciences de I'ingénieur pour les éleves sortants de 2nde
« En1ére STI (électronique ou microtechniques) pour les BEP industriels et les
éleves sortants de 2nde (sans pré-requis).
» En BTS Conception et Industrialisation en Microtechniques pour les
baccalauréats PROFESSIONNELS Industriels, les baccalauréats STl et
le baccalauréat S sciences de l'ingénieur (éventuellement SVT).

poursuivre des études :

Ces diplémes assurent une insertion facile dans des emplois
qualifiés ou des possibilités de poursuite de formation.
- Les conditions d'études sont excellentes, au sein d'une petite
structure permettant un suivi individualise.
- De nombreuses activités péri-scolaires sont proposees.
- Linternat est ouvert dés |e dimanche soir.
- Logement possible en BTS Tére anneée.

DR

%@

en contactant Ie chee

Renseignements complémentaires :
Yves IUNGMANN (Proviseur)
Antoine RAMOS (Proviseur-adjoint)
Aimé LE CORRE (Chef de travaux)
Christian ETCHEVERRY (C.R.E.)

LYCEE DU PAYS DE SOULE
Avenue Jean MONNET - 64130 CHERAUTE
Tel: 0559 28 22 28 - Fax: 0559 28 06 31
Mail : ce.0641779L@ac-bordeaux.fr
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Lycee de Navarre

ST-JEAN-PIED-DE-PORT

Tel. 05 59 37 99 40 - Fax 05 59 37 99 58

<> BAC général - Séries ES, L, S.
¢ Classes bilingues basque
¢ Option théatre
¢ Latin (y compris grands déebutants)
¢ MPI - SES
¢ Section sportive rugby

<> BAC PRO 3 ans
¢ Métiers du Bois (Technicien menuisier Agenceur)
¢ Electrotechnique Energie et Equipement
communicant

{> Mention Complémentaire:
Cuisinier en desserts de restaurant

LYCEE DE MAVAKRE
—

O CAP 2ans:
4 Assistant technique en milieu familial et collectif

www.lyceedenavarre.fr

Rue du Jai Alai - BP 18

ramiro

al’T'll%

vous propose
a la rentrée 2009

apres la 3eme de colléege S —
aint-Jean-de--"%
Bac. Pro.SEN (Systémes Electroniques Numériques) en 3 ans

& deux options . télécommunications et réseaux ov audiovisuel professionnel

fe Bac. Pro. SEN a pour obyje! de former des techniciens capables d'intervenir sur les equipements el installations
du domaine de "audiovisue! multimédia, 'audiovisvel professionnel, les télécommunications el réseauy, 'alarme
sécunité incendie, I'électronigue embarguée ef I'élecirodomestigue.

Bac. Pro.Loqgistique en 3 ans : ce diplome permet daccéder & des fonctions de responsabilités dans
le domaine de la gestion des stocks, de la réception de marchandises, la préparation et Nexpédition de commandes.

Bac. Pro. Exploitation des Transports en 3 ans : Lorganisation st la gestion des divers
fransports (routier, farrowialre, adran, Muvial, maritime, rall-routs) de marchandises fonf de ce baccalaurdal un
passepor pour le marché du fraval,

Bac. Pro. Métiers de la Mode en 3 ans . imaginer, créer, fabriguer sont les finalites de cetfe
formation ou la haute technicité s'allie au savoir faire dans les méliers de la mode,

Mention complémentaire en 1 an : entreprendre dans les métiers de la mode
formation qualifiante gui permet aux éléves d'approfondir leur maitnise des logiciels professionnels (Lectra,
Véltigraph) el de preparer une eventuelle créalion d'enltreprise.

CAP Gnutug Flou en 2 ans . le secteur coulure flou se distingue par la réalisation de vétemenis
femining & caractere créatif et unifaire, et par le renouvellement d'un artizanat professionne! de qualité.

L'établissement accueille sgalement une classe de JémeDPE el une classe d'UP] {unité pédagogigue dintégralion)

Portes ouvertes le 28 mars 2009

de 9h30 a 12h et de 14h a 16h

Lycée Professionnel Ramiro Arrue 4 rue Rodolphe Caillaux 64500 Saint-Jean-de-Luz
Tél 0559515559 Fax: 0559512357 E.Mail, ce0640066z@ac-bordeaux fr internat de 150 places

http://webetab.ac-bordeaux.fr/Etablissement/Arrue/

ETUDIER A
’ETRANGER,
WHY NOT?

L’ Auberge Espagnole a fait des émules.
Pour les plus agés, c’était “A nous les
petites Anglaises” ! Quel étudiant n’a
pas révé d’Eramus ? et de conqueérir les
capitales européennes? Une expérience
intéressante pour son cursus et son CV!

N

partir de |I’année sco-
laire 2010-2011, le
programme “Action

mobilité individuelle”, appelé
bien plus simplement “Come-
nius’, permettra aux éléves de
3*™ jusqu’en Terminale d’ ef-
fectuer un séjour de trois a six
mois dans un établissement
partenaire européen.

En formation professionnelle,
le programme se nomme “Leo-
nardo da Vinci”, sans doute en
raison des travaux du grand hom-
me. La c’'est |e stage pratique de
deux a trente-neuf semaines qui
peut étre réaisé en Europe.

Pour les étudiants en BTS ou
de I’ enseignement supérieur, le

programme Erasmus peut étre
mis en place dés la premiére
année d’ études. De trois & dou-
ze moi, ils intégrent un établis-
sement d’ enseignement supé-
rieur titulaire de la Charte
Erasmus et peuvent effectuer
un stage en entreprise de mé-
me durée.

Sections européennes

Enfin, sans partir de chez soi, il
est possible de poursuivre ses
études dans une langue étran-
gére. Ce sont les sections euro-
péennes. Les dipldmes obtenus
sont valables tant en France
gu’'a I’ étranger. Le lycée hote-
lier de Biarritz vient de se do-
ter d’ une section espagnole!

Désla 1 année d’' éudes a la Faculté, Erasmus est possible.
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LYCEE POLYVALENT PRIVE SAINT-JOSEPH

Formations proposées
LYCEE GENERAL ET TECHNOLOGIQUE

ENSEIGNEMENT GENERAL : SERIES Lt S
ENSEIGNEMENT TECHNOLOGIQUE : SERIE STG « Mercatique »
BTS Négociation Relation Clignt

LYCEE PROFESSIONMEL
Filigre CARRIERES SANITAIRES SOCIALES
CAP Petite Enfance &t Mention Complémentaire
AIDE A DOMICILE &n un an aprés le BEP

Filiére COMMERCE —VENTE
Baccalauréat Professionned en 3 ans aprés la 3ame

wrw sainfioSd. fr « dir stio. ustarta@vwanadoo fr

SANT

: INEPH

:-{:jlnu f)ﬂl’?r'llfmf ﬁa‘qlr
s [ il i, P i

WA USTARITE
TR O o 5 Faw 0

Portes Quvertes ;

LE SAMED| 14 MARSDE9Ha 13 H
LEMERCREDIOE AVRILDE 14Ha 17T H

Formations proposées :
* Seconde
Série E.S.
Série S.
Série S.T.G. spécialité :
CFE / GS1/CGRH
BTS C.G.O.
Lycée Privé LARGENTE
42 avenue Jacogues 1oeh
64100 BAYONNE
Il : 05.59.63.29.29

IFax : 05.59.63.22.0]

Portes Ouvertes :
Samedi 7 Mars
de9hal2h

lrzentetd ADM @ numencable(r
www.largente.eu

Formations proposées :

* Bac généraux ES, L., S,
avec section bilingue basque,
et section européenne anglais
*» Bac technologique STG
spécialités Mercatique et
Comptabilité — Finances de |’ Entreprise

PORTES OUVERTES :

ColLEGE-LYcEr PRIVES
SAINT THOMAS D' AQUIN

St Jean de Luz
secretarial @sithormesdaguin fr
wwwstthomasdagiin.fr

Samedi 7 mars de 9ha 12h

VOuU

Lycée Armand David

(l route des missionnaires - 64240 Hasparren

Tel : 3559702717 - hasparren@oneap.scolanet.arg

www.lyceearmanddavid.fr

Formations proposées :

2nde genérale avec option « écologie » et equitation / Bac STAV
Bac Pro : Paysagiste — Espaces Naturels — Conducteurs d'Engins

Portes ouvertes : samedi 21 mars

Lycée Saint Louis Villa Pia
99, avenue du Maréchal Soult - 64100 Bayo
Tel : 05 59 03 28 28 - Fax ; 05 53,52 195]
Mail : lycee@villapia.fr ou villapia@nL
Site : www.villapia.fr o

07 mars 09 de |10h

Formations proposées : Baccalauréats généraux ES/L/S
Langues vivantes : Anglais - Espagnol - Allemand - Basque
Options : Latin, MPI, SES, Arts Plastiques,

EPS : Rugby, Pelote, Football (horaires aménagés)

IlEnseignement Cathelique

LYCEES TECHNIQUE ET PROFESSIONNEL SAINTE-ANNE
BP 455 - 64604 ANGLET » TEL : 05/59/63/83/93 = FAX : 05/59/52/28/80
E-mail : lycee-ste-anne@Itipsteanne.com

Site : www.Itipsteanne.com

FORMATIONS PROPOSEES :

- BEP CSS (Carriéres Sanitaires et Sociales) ‘

- Baccalauréat SPYL (Services de Proximité et Vie Locale)

- Baccalauréat Technologique ST2S (Sciences et Technologies ' .
de la Santé et du Social) H‘WLI

- Baccalauréat Technologique STL (Sciences et Technigues & wid
de Laboratoire) option BGB (Biochimie Génie Biologique)

- BTS MUC (Management des Unités Commerciales)

Portes ouvertes :
MERCREDI 25 MARS 2009 14 H - 17 H
SAMED] 28 MARS 2009 9 H -12H

o,

agccueillent 7] LYCEE ST-JOSEPH

wyww.st-|oseph-hasparren.fr
1 Rowute des Missionnaires - 64240 HASPARREN
Tel 10559702930 -Fax: 05597029

accueliEst-josepn-hasparren.in

Formations proposées :
-Baccalauréat général 5

- chnologique électronique et électrotechnique

ionnel : Maintenance (MEI), Electronique (SEN),
ue (ELEEC), Usinage (TU), Dessin assisté par

sation, Ouvrages électrigues

Portes ouvertes :
21 mars 09 de 9h-12h / 14h-17h

42, rue d'Espagne - 64100 BAYONNE
tél : 05.59.46.20.00 - fax : 05.59.46.20.09
mail : Ipple-gui@numericable.fr

LYCEE PROFESSIONNEL
LE GUICHOT

i

tes:
Portes ouver o
rmat . mercredi 18 mars 7009 neql_ ‘413113 I
' e0d
Fo ions proposées :  camedi 21 mars mu? {h h
it » camedi 1611 side9all
- Esthétique
= Hygiéne et Restauration collective

« Tertiaire administratif : Comptabilité - Secrétariat (dont initiation secrétariat medical / juridique)
- 3eme Découverte Professionnelle module 6 h.(sans aucune spécialisation particullére)




B

Samedi 14 février 2009 Nerri kolove

Lejournal
Le Lycée hotelier de Biarritz accueille auss des clients toute I’année.

n estime a plus de 9000 le
Onombre d’ emplois dans le sec-
teur touristique au Pays
Basque, répartis a travers plus de 2000
entreprises. Mais il faut se méfier car

certaines spécialités, tres séduisantes,

comme I’ événementiel, offrent trés peu

passionnés que des diplomés! En
constante évolution, les métiers du tou-

' Supplément FORMATIONS 2009 |

DES SPECIFICITES LOCALES:
TOURISME ET SURF!

de débouchés. Il faut aussi noter que
des secteurs proches du sport ou de la
nature, recrutent plus facilement des

en pointe. Conjuguer études et passion,

c’est possible!

risme sont trés attractifs. Sans doute le
sentiment d’étre un peu en vacances
toute I’année! Les professionnels de ce
secteur reconnaissent volontiers la né-
cessité d apporter des services supplé-
mentaires et de noter les changements
d attitudes des consommateurs depuis
I offre Internet.

Le Lycée hotelier de Biarritz propose
ains différentes formations du BEP au
BTS. Lycée d application, I’ établisse-
ment dispose d’'un hétel et d'un bar a
vocation pédagogique ouverts a la
clientéle extérieure toute I’année du-
rant les périodes scolaires.

Une curiosité: le site Internet du ly-
cée propose un guide de conversation
du maitre d’ hotel ! Réalisé voici
quelque temps déja par Gil Galasso,

De la 4™ au BAC PRO

4™ ET 3*™ PROFESSIONNELLES (4°™ et 3*™E.A.)

Remise a niveau - Construction d’un projet professionnel
Domaines Professionnels :

Activités équestres - Agriculture et élevage - Animaux de

Apres la 5™
ou la 4°™

BEPA SERVICES AUX PERSONNES (Cycle de 2 ans)
2nde PROF.* CONDUITE DE PRODUCTIONS AGRICOLES
2nde PROF.* ELEVAGE CANIN DE COMPAGNIE

2nde PROF.* VENTE D’ANIMAUX DE COMPAGNIE

* Une Seconde Professionnelle pour accéder au BAC Pro

Aprés la 3*™

BAC PRO GESTION DE L’EXPLOITATION AGRICOLE
BAC PRO GESTION DE L’ELEVAGE CANIN
BAC PRO TECHNICIEN-CONSEIL VENTE ANIMALERIE

Apres un BEP
ou une 2" GT

Journée
Portes Quvertes
samedi 28 mars

LYCEE AGRICOLE ETRURAL g
PRIVE DE SOULE L Arp s
BP 65 - 64130 MAULEON

Tél : 05.59.28.05.02 e larps@wanadoo.fr de 9n00 2

ATPJS

compagnie - Elevage canin - Services aux personnes - Cuisine

18h00

professeur de restaurant, ce guide est
une mine extraordinaire! Du patrimoi-
ne local aux grands événements du
Pays Basgue en passant par les incon-
tournables pseudo-révélations sur nos
“people”. Dorénavant, il faudra sur-
veiller de plus prés sa conversation au
restaurant!

Quand le BEES fut venu!

Comment conjuguer sa passion du surf
et en faire son activité professionnelle?
L'industrie du surf a développé nombre
d’ emplois au Pays Basgue Nord: desi-
gner-graphiste, marketing, sans bien s
oublier le moniteur de surf.

Au fait comment le devient-on? Le
seul dipléme permettant de dispenser,
en étant rémunéré, |’ enseignement du
surf sur les cotes est le BEES ler degré
(Brevet d' Etat d Educateur Sportif).

Le diplédme fédéral délivré par les
comités départementaux permet uni-
guement d’encadrer bénévolement les
licenciés des clubs. Des précisions
utiles.

DR
Le Lycée maritime de Ciboure est sur les rives de I'Untxin a
quelques encablures de la Baie de St-Jean-de-L uz.
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LYCEE PROFESSIONNEL

PAUL BERT

73 rue Bourgneuf - 64100 BAYONNE

Teél.: 05.59.46.32.70

PORTES OUVERTES

Muitiers das Services administratifs |

Champ professiannal: |

Matiars de la Relation aux clienls 8l aux usagers

Champ professionnal:

) " il

le 28 mars 2009

de9h30a12h30etde 14ha 17h

CAP PRICRITAIRE

INSERTION PROFESSIQNNE‘LLN

BAC PRO 3 ans

Les cursus 2 ans en baccalauréats professionnels seront maintenus pour donner suite aux

orientations post BEP

CAP PRIORITAIRE
INSERTION PROFESSIONNELLE

ETUDIANTS, COTE PRATIQUE

Dés I’inscription, il faut souvent trouver un logement et un petit boulot! Deux épreuves a passer

btenir un logement universitaire
Oou se loger dans le secteur privé

a moindre codt, chacun sait que
la tache est difficile et le parcours com-
pliqué. La demande de logement se fait
par internet du 15 janvier au 30 avril
avec la constitution d’un dossier social
étudiant (DES). Les logements sont
prioritairement attribués en fonction
des ressources des parents et des
charges familiales. Au Pays Basque
Nord, deux nouvelles résidences: A
Anglet, la résidence Roland-Barthes
propose 78 places depuis la rentrée
2008. En 2009, la résidence Darrigaud
a Bayonne offrira 80 places. Le
CROUS Aquitaine recense également
les offres du domaine privé

DES NUMEROS UTILES

Centre Régional des Euvres
Universitaires et Scolaires

n° Vert: 0836053301
Résidence étudiante Bayonne
0559521172

(www.crous-bordeaux.fr). La garantie
Loca-pass, une caution solidaire don-
née au propriétaire et I’avance Loca-
pass du dépdt de garantie demandée
pour a I’entrée dans les lieux peuvent
étre accordées en fonction des res-
sources parentales (www.loca-

LE BAFA, INCONTOURNABLE

Le Brevet d’aptitude aux
fonctions d’animateur permet
d’encadrer enfants et
adolescents en centre de
loisirs ou de vacances

pass.com). Larégion Aquitaine propose
également des aides sous forme de
préts et de cautionnement. C’est le
CROUS qui gere les demandes. Enfin,
la CAF peut verser, sous condition de
ressources, une allocation logement
(www.caf.fr). L'allocation de rentrée

scolaire concerne quant a elle les éléves
agésde 6 a18 ans.

Nounou ou Mc Do ?

Cours, travaux divers, emplois saison-
niers, c'est le lot des étudiants et le ty-
pe d' offres proposées généralement. Le
CROUS, I’ANPE, les journaux locaux
fourmillent de petites annonces desti-
nées plus particuliérement aux étu-
diants. CDD, CDI, emploi saisonnier,
temps plein ou partiel, les régles sont
les mémes que pour un salarié. Atten-
tion aux arnaques, aux heures non
payées, aux contrats bizarres... Chaque
été, des litiges et des abus sont relevés.
Les syndicats peuvent étre consultés en
cas de doute!

ffanjtsesenia

»
éciers do Fagricttars

BERRIKUNTZA : BAC PRO 3 urtez

Lycée FRANTSES ENIA

64220 - St JEAN PIED DE PORT

05 59 37 22 35

RENTREE 2009 : Nouveau Bac Pro Agricole en 3 ans
2de professionnelle Elevage
| ére et Terminale Bac Pro Conduite et Gestion de |'exploitation agricole

BEPA : Service aux personnes
Bac Pro : Services en milieu rural
- Sante - Social - Tourisme rural - Développement local -

Portes ouvertes samedi 28 mars 10h00 - 16 h0O

Ate idekitzeak martxoaren28an, larunbatez, 10:00 -16:00

Hazkuntza
Etxalde kudeantza

BEPA SAP Jende artatzaile
BAC PRO SMR baserri aldeko zerbitzuak
- Osasuna - Soziala - Baserriko turismoa - Lekuko garapena

www.frantsesenia.org
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Vendredi 13 février 2009

TRANSMETTEUR

: Supplément FORMATIONS 2009

JACQ

UES MARTY,
DE SAVOIRS

Ses casquettes sont multiples, mais sa détermination unique : former! Portrait d’un homme de réseaux

lycée Cantau: “I’avenir c’est batir”.

Avec enthousiasme, Jacques Marty
dirige depuis 2002 le lycée public des
meétiers du bétiment et des travaux pu-
blics d’Anglet. |l est également |le Pré-
sident élu du Greta Pays Basqgue et du
CFA Cote Basque. Pour lui, ces activi-
tés ne s'additionnent pas. Elles se com-
plétent! Originaire de Montauban — une
autre terre de rugby — Jacques Marty
est passionné par les missions qui sont
les siennes: éducation, formation et in-
sertion. Les trois structures dont
Jacques Marty a la responsabilité, pré-
parent, a grace a un large éventail de
formations, plus de 1500 éleves, ap-
prentis ou stagiaires, en formation ini-

I | pourrait faire sienne la devise du

tiale ou continue, a des métiers d’ avenir
dont I’insertion dans la vie active est
assurée.

Des besoins sans cesse renouvelés

Comme il aime a le souligner, dans le
bétiment, la délocalisation est impos-
sible! Méme en ces temps de crise, le
proviseur de Cantau reste optimiste.
“Actuellement, ce sont les intérimaires
qui sont touchés. L' Etat, grace a la
commande publique, soutient ce secteur
économique et ses emplois’. Et d’agou-
ter, “Le parc immobilier a sans cesse
besoin d’entretien, de renouvellement,
de constructions publiques ou privées,
de réhabilitation. Aujourd’hui tout le
monde parle de la crise. Nous avons dé-

www.lyceesaintchristophe.com

rPllalseconde™allallicences

Des debouches dans
les meétiers de la Nature

Garde péche, garde chasse; technicien riviére,
aquacole ou cynégetique ; animateur nature,

guide de péche...

Une poursuite d’études : maitrise, agronomie,

école vétérinaire...

ja vécu une crise importante dans les
années 90, sans que I'on en parle”. Le
batiment est donc un secteur d avenir et
aux promesses d’ emplois. Car comme
le souligne Jacques Marty, |"ascenseur
social est toujours resté en service alors
gu'il est en panne dans beaucoup
d’autres pans de la société. “Apreés la
3me, certains jeunes sont en désamour
de I’école. Ils retrouvent & Cantau, un
moyen de relancer leur vie profession-
nelle”.

Gréce a une équipe de professeurs, de
conseillers d’ éducation et d’ orientation,
les difficultés scolaires ou |’ absentéis-
me sont décelés trés vite. Les éléves
sont alors accompagnés et soutenus. |l
faut étre réactif.

Compétence et complexité

Cette réactivité est également valable pour
I" adaptation des formations en fonction
des évolutions technologiques. “Les entre-
prises ont besoin d’ une main-d’ cauvre
qualifiée avec plus de compétences.”.
Quil sagisse de Cantau, du Greta ou du
CFA, I’ offre est complémentaire. Gréce a
un réseau cauvrant autour d’ objectifs com-
muns et précis, Jacques Marty est fier de
cette synergie. Donner aux jeunes du Pays
Basgue des solutions pour rester, proposer
des passerelles pour changer de métier ou
évoluer dans son entreprise, c'est aussi
participer a la construction de la société,
partager des valeurs communes et une
éthique: étre au service des jeunes et de
leur réussite! Un joli défi!

Sur leterrain, les éleves utilisent les mémes méthodes que les pros.



LE BAC, TOUJOURS UN SESAME POUR
'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR

52 % des éetudiants en 1re année de fac échouent! Apres ce constat dramatique, une réforme vient
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d’étre mise en place. Son but: diviser par deux le taux d’échec

Des études longues ou courtes? des questions & se poser trestot.

N

I heure actuelle, en Seconde,
A les éleves ont le choix entre

la copie générale (L, ES et
S) et la voie technologique. Le mi-
nistre de |I’Education Nationale, Xa-
vier Darcos avait programmé une ré-
forme pour la prochaine rentrée. Elle
vient d’ étre repoussée voire aban-
donnée... Bref, on reste en |’ état et
les deux filiéres restent trés diffé-
rentes.

Les Bacs généraux

Pour les littéraires, la série L s'impo-
se. Littérature, arts, langues, le Bac
L oriente les éléves vers des études
supérieures ayant pour débouchés:
I’ enseignement, la communication,
le journalisme, I’ édition, la traduc-

tion, les métiers artistiques, etc. Les
éléves ayant une attirance pour
I’ économie, |'actualité, la géogra-
phie, préféreront la série ES. Ensui-
te, I’ orientation se feravers des BTS,
DUT ou des classes prépa avec en
ligne de mire: lafinance, le commer-
ce, lesRH... Enfin, la série Reine, la
“S’, tres prisée, €elle est particuliére-
ment appréciée pour |’ entrée dans les
grandes écoles d’ingénieurs ou de
commerce ou bien entendu dans les
filieres scientifiques (santé, re-
cherche, etc.).

Les Bacs techno

Comme les péchés, il en existe sept!
Du génie industriel, a la gestion, en
passant par les sciences sanitaires et

sociales, I'agro-alimentaire, I’ hotel-
lerie, la musique et la danse! Eton-
nant, non?

Aprés le Bac,
choisir?
De nombreuses possibilités d’ études
existent apres le bac, de durée va-
riable et sous différents statuts.
Quels choix, sur quels critéres?
Comment ne pas paniquer devant
la diversité et la profusion des for-
mations proposées dans I’ enseigne-
ment supérieur. Des études longues
ou courtes, générales ou profession-
nalisées, encadrées ou laissant pas
mal d’autonomie? Un indice: le
Bac préparé permet déja d’ effectuer
un tri. Le Bac général viser plutét
des études universitaires alors que
les Bacs technologiques se prolon-
gent généralement par des BTS ou
des DUT. Autre indice & prendre en
compte dans le choix d une forma-
tion: les résultats scolaires, notam-
ment si une formation sélective sur
dossier (CPGE, BTS, DUT) est en-
visagée. Les matieres préférées, les
intéréts pour tel secteur profession-
nel ou tel type d’ activités.

quelles études

L’enseignement supérieur

L’entrée a I’ Université signifie sou-
vent un engagement dans des études
longues, au minimum trois ans mais
le plus souvent cing voire beaucoup
plus! Cet aspect n’est pas a négliger
lorsque I"heure du choix est venue.
En effet, en comparaison, un BTS ou
un DUT se fait en deux ans!
Derniérement, un tutorat a été ins-
tauré pour le lres années. D’ aprés le
Ministére de |I'Education Nationale,
les résultats sont intéressants.

Un prochain supplément du Jour-
nal du Pays Basgue, en mai 2009, fe-
rale point sur les différentes facultés
du Pays Basque. A noter !

B
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ECOLE D'INGENIEURS £

Ecole

Supérieure

des Technologies
Industrielles Avancées

DR
A I'Estia, les futursingénieurs sont trilingues.

S'ABONNER AU JOURNAL,

C'EST FACILE !

Pour 20€/mois,
recevez tous les jou
05 59 46 02 50

Merci d'envoyer ce bon accompagneée d'un RIB a :

Désignation de |'établissement créancier SARL Baigura Communication N° National d'émetteur :
SARL Baigura - 8, ZA Martinzaharenia 64122 URRUGNE

L =
-~ e _—
<> —

Autorisation et demande de prélévement automatique

NOM)/ abIZENA cosasmninn s
PréNOM [ IZENA | 1ovvreriresreereresreversaresnns
adresse / helbidea : ....cccocicreviiiinnnne
ville /herria: .o
GO/ DOSEAl faivnmnsniiaee
téléphone /telefonoa: ...

Je vous prie de bien vouloir débiter, sans autre avis, a la condition qu'il présente la provision nécessaire,
du montant de tous les avis de prélévements qui seront émis par

mon compte n°
SARL Baigura Communication.
A le

-------------------------------------------------------------------------

-------------------------------------------------------------------------

(signature)

464186



Supplément FORMATIONS 2009

)IEEW))

PAYS BASQUE ))) NOS FOR“A“O"? EN ALME

LA FORMATION CONTINUE. -

* CAP Cuisine * BTS Elecu’#hnique

* CAP Restaurant * BTS Informatique de Gestion

Mention complémentaire en desserts de restaurants * BTS Audiovisuel

» Bac pro Technicien Menuisier Agenceur - pption techniques d'ingénierie

» Bac pro Technicien Constructeur Bois - option montage

» Bac pro Technicien du Batiment : organisation et réalisation du gros ceuvre = BTS Banque

* Bac pro Comptabilité » BTS Management des Unités Commerciales

» Bac pro Secrétariat * BTS Assistant de Manager « ,

* Bac pro Service * BTS Comptabilité et Gq?des Organisations

Ainsi que nos modules courts et formations sur mesure pour salariés et demandeurs d’emploi

-
.

) Renseignements sur les conditions d'accés a ces formations : 05 59 52 98 44 ou sur www.greta-pays-basque.com ))

SE FORMER TOUTE SA VIE

Le Greta organise des formations pour adultes du CAP
au BTS. Salariés et demandeurs d’emplois y trouvent

des formations quasi “sur mesure”

es entreprises ont une
L obligation légale en ma-

tiere de financement de
la formation continue. Beau-
coup d’entreprises considerent
la formation continue comme
une charge mais d’ autres com-
me un investissement. Le sala-
rié peut demander un congé in-
dividuel de formation. Les
demandeurs d’ emploi bénéfi-
cient également de formations
financées par les Assedic, les
régions ou |’ Etat. On répertorie,
en France, plus de 40000 orga-
nismes de formation. Des asso-

ciations et des organismes para-
publics comme la Chambre de
Commerce ou la Chambres des
Métiers jouent également un ro-
le important. Quant aux orga-
nismes prives, ils sont nom-
breux et de qualité diverse, car,
sur le territoire frangais, toute
personne peut exercer une acti-
vité de formation continue sans
controle et obligation de résul-
tat! Au Pays Basque, le Greta
regroupe 27 établissements pu-
blics d’enseignement. |l fédére
les ressources de ces établisse-

les équipements. Le Greta pro-
pose une gamme de prestations
qui vont bien au-dela de la
conception classique de la for-
mation et permettant de person-
naliser concrétement les par-
cours de professionnalisation.
Les formations sont organisées
sous forme de stages, sessions,
modules. Les durées et périodi-
Ccités sont variables. Souvent les
formations du Greta ont lieu
“en alternance” avec des pé-
riodes de travail en entreprise et
des périodes en centres de for-
mation.

ments, les enseignants et aussi

ntrée dans le monde
es TRAVAUX PUBLICS
Lycée Cantau

éﬁh%.

Nos formations en
apprentissage

préparez votre
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Maison de I’ étudiant, CIO, ONISEP, sites Internet... deslieux pour recueillir I'information et faire ses choix.

Calendrier des Portes Quvertes

FORMATIONS PRO

ANGLET - Lycée Cantau
28/03/2009 de 9h a 17h

BAYONNE

Lycée Professionnel Louis de Foix -
28/03/2009 de 10h a 12h 30 et de 14h
alrh

Lycée Professionnel Paul Bert-
28/03/2009 de 9h30 a 12h 30 et de
14h a 17h

BIARRITZ - Lycée Hobtelier et de
Tourisme- 08/04/2009 a 14h

CHERAUTE - Lycée du Pays de Sou-
le - 021/03/2009 le matin

CIBOURE - Lycée Maritime -
04/04/2009 de 9h a 17h

HENDAYE - Lycée Professionnel
Aizpurdi - 30/03/2009 de 13h30 a
16H sur rendez-vous 03/04/2009 de
13h30 a 17h 30 sans rendez-vous

MAULEON - Lycée Professionnel
Jean-Pierre Champo - 03/04/2009 de
14h a 17h? 04/04/2009

ST JEAN DE LUZ

Lycée Professionnel Ramiro Arrué -
28/03/2009 de 9h30 a 12h 30 et de
13h30a15h30

Lycée Maurice. Ravel - 28/03/2009 de
9h a 12h

ST J. PIED DE PORT- Lycée Profes-
sionnel de Navarre - 28/0/2009 de
10h a 16h

CAP

CFA, Chambre des Métiers, Bayon-
ne

Boucher, boulanger, réparation car-
rosseries, charcutier-traiteur, choco-
latier-confiseur, coiffure, couture
flou, mécanicien en maintenance de
véhicules, patissier, peinture en car-
rosserie, prét a porter, tailleur da-
me&homme

LP Champo, Mauléon:

Conduite d’engins de travaux pu-
blics

CFA de la Communauté du BAB,
Bayonne: Cuisine, employé de com-
merce multispécialités, employé de
vente spécialisée produits alimen-
taires, employé de vente spécialisée
produits courants, restaurant, servi-
ce en brasserie-café

CFA agricole public, Hasparren
Productions agricoles et utilisations
de matériels, productions horticoles,
travaux paysagers

Lycée Cantau, Anglet Macgon

Les Compagnons du Tour de France,
Anglet: Carreleur-mosaiste, char-
pentier bois, construction en béton
armé du batiment, couvreur initial,
macon initial, menuisier fabricant
de menuiserie-mobilier-agencement
BEP

CFA, Chambre des Métiers, Bayon-
ne

Alimentation, maintenance des véhi-
cules

CFA de la Communauté du BAB,
Bayonne

Meétiers de la restauration et de I’'h6-
tellerie, vente action marchande

BAC Pro

CFA de la Communauté du BAB,
Bayonne
Commerce

CFA Bayonne
Secrétariat

CFA agricole public, Hasparren
Bio-industrie de transformation
Lycée Cantau, Anglet

Technicien constructeur bois, tech-
nicien menuisier-agenceur,
construction batiment gros ceuvre

BP

CFA de la Communauté du BAB,
Bayonne
Cuisinier-restauration

CFA, Chambre des Métiers, Bayon-
ne
Coiffure-coloriste-permanentiste

CFA agricole public, Hasparren
Responsable d’exploitation agricole,
travaux paysagers

Les Compagnons du Tour de France,
Anglet

Carrelages-mosaique, charpentier,
construction en magonnerie et béton
armé, menuisier

BTS

CFA, Bayonne
Assistant de gestion PME-PMI

CFA agricole public, Hasparren
Analyses agricoles biologiques et
biotechnologiques, technico-com-
mercial, techno végétales, indus-
tries espace rural

Ecole d’esthétique, Biarritz: Esthé-
tique-cosmétique

DR

Lycée Louis-Foix, Bayonne
Assistant-manager, banque

Lycée Cantau, Anglet
Fluides, énergies et environne-
ments, géometre-topographe, pro-
fessions immobilieres

Lycée St-Joseph, Hasparren:
Conception de produits industriels
DUT

IUT, Bayonne
Techniques de commercialisation
Licences Pro

Lycée Cantau, Anglet
Batiment et construction

EPSECO, Bayonne
Sciences et techniques de la gestion

salariale

CFA agricole public, Hasparren
Valorisation des produits du terroir

IUT, Bayonne
Assurance, banque, finance

Ecoles Supérieures

Ecole de Gestion et de Commerce,
Bayonne

Estia, Bidart
Ingénieur, organisation et gestion in-
dustrielle

Ecole de Gestion et de Commerce,
Bayonne
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PLURIDISCIPLINAIRE

DE BAYONNE

Au ceeur de la cité de Bayonne, |'UFR
pluridisciplinaire de Bayonne-Anglet-
Blarritz béneficie dun emplacement
exceptionnel sur un site mélant
harmonieusement anciennes casernes
renovees et batiments neufs,

LICENCES

* DROIT

* ECONOMIE ET GESTION
* ETUDES BASQUES

* LETTRES MODERNES

LICENCE PROFESSIONNELLE
* ADJOINT DE DIRECTION
PME-PMI

MASTERS
= AFFAIRES EUROPEENNES ET
INTERNATIONALES (AEl)

* MASTER | : genérale
«* MASTER 2 :
specialite juriste europeen (P
~ specialite coopearation

transtrontaliere (P
specialite integration

juridique europeenne (R

* MASTER 2 - DROIT PRIVE
specialite drolt des mineurs en

difficulte (F)

bu

« SCIENCES DE L'INADAPTATION ET
DE LA DELINQUANCE JUVENILE
(DUSIDJ)

RUTRE DIPLOME
* DIPLOME DE COMPTABILITE ET
DE GESTION (DCG)

UFR PLURIDISCIPLINAIRE
DE BAYONNE

Campus de |a Nive
0559 57411

http://ufr-pluribab.univ-pau.fr

- Supplement FORMATIONS |

DE PAU ET DES PAYS DE L'ADOUR

surta COTE BASQUE

UFR SCIENCES
ET TECHNIQUE

DE LA COTE BASQUE

Avec ses 550 etudiants. I'UFR de
sciences et techniques de la Cdte
Basgue est une UFR a tallle humaine
qui offre aux jeunes bacheliers un
cadre de travail propre a faciliter la
transition lycee/universite.

I'UFR delivre des diplémes de licence
et master mais egalement un diplome
dingenieur en batiments et travaux
publics a l'lssue de la cinguieme
annee d'études & I'Institut supeérieur
aguitain du batiment et des travaux
publics {ISA BTP).

LICENCES
* BIOLOGIE DES ORGANISMES
* PHYSIQUE - CHIMIE

* INFORMATIQUE - Logistique
activites opérationneiles,
systemes dinformation (LAOSIH)

LICENCES PROFESSIONNELLES

* BIOLOGIE APPLIQUEE AUX
ECOSYSTEMES EXPLOITES

* AMENAGEMENT ET GESTION
DES RESSOURCES EN EAU

MASTERS
* DYNAMIQUE DES ECOSYSTEMES
AQUATIQUES
* INFORMATIQUE

activités operationneiles

Logistique

systémes dinformation (LADSI)

DIPLOME D'INGENIEUR
* TECHNIQUES DU BATIMENT ET
DES TRAVAUX PUBLICS

UFR SCIEMCES ET TECHNIQUES
DE LA COTE BASGQUE
Campus de Montaury

05 59 57 44 00

http://ufr-sciences-cb.univ-pau.fr

BAYONNE PAYS BASQUE

A ses 950 etudiants, repartis sur les
deux sites de Bayonne et d'Anglet,
I'UT de Bayonne Pays Basque offre
une pedagogie professionnalisante, des
stages. des projets tutorés, des etudes
de cas concrets, des intervenants
Issus de l'universite et de l'entreprise,
pour un parcours de reussite en
poursulte d'études ou en Insertion
professionnelle.

SITE DE MONTAURY
ANGLET

DUt

* INFORMATIQUE

* GENIE INDUSTRIEL
ET MAINTENANCE

LICENCE PROFESSIONNELLE
* SYSTEMES INFORMATIQUES
ET LOGICIELS - Speécialité

communication muitimedia

DU

* TECHNOLOGIE DE L'INFORMATION
ET DE LA COMMUNICATION

* ADMINISTRATEUR DE RESEAU

SITE DE LA NIVE
BAYONNE

DuT

* GESTION DES ENTREPRISES ET
DES ADMINISTRATIONS

* TECH. DE CO.

classique el apprentissage

LICENCES PROFESSIONNELLES
* COMMERCE (bilingue
= ASSURANCE, BANQUE, FINANCE

(classigue el apprentissage)

o/
{

IUT BAYONNE

PAYS BASQUE
D559 574303

www.lutbayonne.univ-pau.fr

RETROUVEZ L'ENSEMBLE DE NOS FORMATIONS SUR :

WWwWWw.univ-pau.fr

G 1
Bt s g 8.

L'IAE des Pays de |'Adour forme a la
gestion et au management depuls
1963, a Bayonne et & Pau. avec les
specialites management public et
management international.

CRIMPUS DE BAYONNE

LICENCE PROFESSIONNELLE

* GESTION SALARIALE

Formation préparée avec la profession
et en alternance, elle vise les besoins
des PME, des cabinets comptables et des
sacletes speclalisees dans le traitement
de |a pale. Licence ouverte aux contrats
de professionnalisation.

MASTERS

* MANAGEMENT INTERNATIONAL
Amerique latine
Commerce international

Former aux metiers de administration
et de la gestion des relations economigques
et commerciales a linternational.

* MAE GESTION DE PROJETS
Formation continue avec I'ESTIA,

= MANAGEMENT PUBLIC - SANTE
Developper des compétences générales
en management el des competences
specifiques des métlers des secteurs de
la sante.

CRMPUS DE PAU

LICENCE PROFESSIONNELLE
* GESTION SALARIALE

MASTERS

* COMPTABILITE FINANCES,
SYSTEMES D'INFORMATION

* MANAGEMENT PUBLIC
COLLECTIVITES LOCALES

* M2 ADMINISTRATION DES

ENTREPRISES
© /;\‘—‘
1€ :
F 4
B
IS PAYS DE L'ADOUS _q"

PAL

IAE BAYONNE
Campus de La Nive

0559 40 8110
http://iae.univ-pau.fr
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